
 

 

 

Vacature Mediacoach & Workshopleider Nieuwe Technologie 

 
 
Projectomschrijving 
Als Mediacoach & Workshopleider Nieuwe Technologie ben jij het gezicht van onze 
bibliotheek als het gaat om het inspireren en begeleiden van bezoekers in de wereld van 
nieuwe media en technologie. Jij verzorgt interactieve workshops en TechLab-expedities 
voor een breed publiek: van nieuwsgierige kinderen tot leergierige senioren (6 tot 106 
jaar!). Met jouw enthousiasme en toegankelijke uitleg weet je deelnemers te betrekken 
en zelfvertrouwen te geven in het werken met innovatieve tools.  

Je denkt mee en doet voorstellen ter verbetering van het workshopaanbod. Daarbij 
houd je actuele trends en technologische ontwikkelingen in de gaten en weet je deze te 
vertalen in nieuwe concept ideeën.  

Naast de reguliere workshops vertegenwoordig je de bibliotheek ook incidenteel op 
evenementen, beurzen en fondsenwervende activiteiten. Hier draag je bij aan onze 
zichtbaarheid en maatschappelijke betrokkenheid. 

Taken en verantwoordelijkheden 

• Verzorgen van workshops en expedities over nieuwe technologieën (zoals robotica, 
VR, programmeren, mediawijsheid); 

• Begeleiden en enthousiasmeren van deelnemers in uiteenlopende leeftijdsgroepen; 
• Meedenken over educatieve concepten, programma's en leerdoelen; 
• Onderhouden van materialen en zorgen voor een veilige, toegankelijke 

leeromgeving; 
• Vertegenwoordigen van de bibliotheek tijdens externe activiteiten en evenementen. 

We rekenen op een flexibele inzet (overdag, weekend en/of avond) van ongeveer 12 
dagdelen per jaar om onze bezoekers te inspireren en te begeleiden in de wereld van 
nieuwe media en technologie. 

De inzet zal zowel op scholen als in de bibliotheekvestigingen zijn.  

De vacature staat open tot en met 31 januari 2026. 

Op ZZP basis. We zijn een maatschappelijke organisatie en hanteren een marktconform 
tarief passend bij onze organisatie. 

Projecteisen 

• Aantoonbare affiniteit met technologie, educatie en mediawijsheid; 



 
 

• Aantoonbare ervaring met het geven van trainingen, workshops of (informele) 
lessen; 

• Didactisch inzicht en een flexibele, klantgerichte werkhouding; 
• Goede communicatieve vaardigheden en een natuurlijke manier van 

enthousiasmeren; 
• Bereidheid om in de avond of het weekend te werken. 

 
Bedrijfsprofiel 
De Bibliotheek van nu is veel meer dan een uitleenpunt van boeken. In de Bibliotheek 
komen mensen bij elkaar om kennis en inspiratie te halen, maar ook steeds vaker om 
hun ervaring en passie met anderen te delen. De Bibliotheek groeit toe naar hét lokale 
informatieknooppunt in het Land van Cuijk en Maasduinen. Op vrijwel alle scholen in 
ons werkgebied zijn we via de Bibliotheek op School zeer actief met diverse 
programma’s, onder andere op het gebied van leesbevordering en digitale 
geletterdheid. 

Ons leidmotief is: kennis is kracht! Samen met partners willen we dat iedereen toegang 
krijgt tot de kennis en informatie om volwaardig mee te kunnen doen in het Land van 
Cuijk en Maasduinen. 

 
Interesse? 
Word jij enthousiast van deze opdracht, stuur dan je motivatie met CV naar Anita 
Witsiers, regisseur Kennisdelen & Ontmoeten via: info@biblioplus.nl.  
 
Reageren kan tot en met 31 januari. 

___________________________________________________________________________ 
 
Acquisitie naar aanleiding van deze advertentie stellen wij niet op prijs. 
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